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中国行政史研究

的一个新“范式”
夏 书 章

　　“范式”这里是指可作范例的样式、模式、格式 ,是

事物的一种较佳的排列组合方式。科学研究的进步 ,常

常是由新范式取代旧范式的过程。北京行政学院田兆

阳同志的新著《中国传统行政文化》 ,今年 6月由当代世

界出版社出版 ,读来令人耳目一新 ,我除了以俚句表示

祝贺外 ,还有些话想说 ,主要是愚意认为此书不失为中

国行政史研究的一个新的“范式” ,它有以下几个特点:

一是启用了从传统行政文化层面研究中国古代行

政史的新视角。文化是历史的积淀 ,对现代管理具有潜

移默化的影响作用。近年来 ,江泽民同志多次号召学习

历史、弘扬中华民族优秀传统文化。他在哈佛大学的著

名讲演 ,提出了从历史文化传统认识现实中国的重要

视角 ,也为中国行政史的研究启迪了思路 ,指引了方

向。《中国传统行政文化》一书从“写作提纲”到送审稿 ,

我都认真阅读了 ,并提出了一些参考意见。作者多年来

潜心从传统行政文化角度研究中国古代行政史 ,本书

把历史过程的描述、理论问题的探讨和现代价值的思

考融为一体 ,力争开发出特色和新意 ,推进传统行政文

化的现代转化 ,在这几方面都取得了可喜的突破。

二是致力于把传统行政思想文化和传统行政制度

文化紧密地结合在一起加以研究。本书的结构体例设

计分上、下两篇 ,上篇为“传统行政思想文化” ,作者精

选了我国历史上 26位比较典型的思想家和政治家 ,按

照历史发展顺序 ,以学术流派为基点 ,分别介绍其有理

论特点和转化更新价值的行政思想 ;下篇为“传统行政

制度文化” ,包括机构设置制度、官吏管理制度、财政管

理制度和行政监察制度。作者努力揭示每一种具体制

度的科学内涵、发展脉络、演变规律和运作中的利弊成

败得失。这种结构体系既涵盖思想精华 ,又兼容制度文

明 ,而且蕴含着两者之间的某种内在有机联系 ,令读者

大有开阔视野之感。

三是注重搞好在专题性研究基础上的比较研究。

学术研究贵在不囿陈说 ,有所创见 ,成一家之言。本书

不仅在体系构建上独具特色 ,而且每一部分又相对完

整 ,多有创新。如“行政监察制度”一章 ,系统地总结了

我国历代在制度安排方面所凝聚的政治智慧和治国经

验 ,揭示了发达的管理分工和悠久的权力制衡观念 ,对

于我们今天仍然具有参考价值和启示作用。这种专题

性研究也为比较研究奠定了基础。如对道家学派代表

人物老子和庄子 ,作者不仅指出了他们之间的历史沿

革 ,而且揭示了他们之间的根本区别 ,并对“无为”思想

进行了比较深入独到的剖析 ,正确地指出了“无为”不

是消极被动的无所作为 ,而是强调顺应自然不妄为 ,不

要不可为而勉强为之。

四是把行政改革作为贯串全书始终的一条主线。

行政改革直接推动行政管理的发展。我国古代有重视

“改易更革”的历史传统。因此 ,本书紧紧围绕行政改革

这个中心线索展开全部内容。如对商鞅、韩非的变法修

刑 ,桑弘羊 、王安石的财政改革 ,柳宗元、王夫之的政体

改革 ,范仲淹、康熙的吏治改革 ,以及张居正、龚自珍的

全面行政改革等 ,作者分别阐述了这些改革的理论基

础、主要内容、政策措施和推行中的经验教训。例如作

者一针见血地指出了王安石变法政策措施执行中的

“变形”问题 ,认为 “吏治不善”是王安石变法的 “致命

伤” ,这些分析是十分深刻和中肯的。

综上所述 ,本书结构设计精当 ,观点鲜明 ,材料翔

实 ,线索清楚 ,史论结合 ,文字简洁 ,给人留下了反思的

空间 ,是中国行政史研究中的一部很有深度的力作。其

存在的问题是内容可以更充实一些 ,个别文字可以更

精确一些 ,有些评论可以更展开一些等。相信著者必将

继续努力在本领域的研究中不断出新成果 ,作新贡献。
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